《体育经纪》课程教学大纲

1、 课程与任课教师基本信息
	课程名称：体育经纪
	课程类别：必修课□  选修课■

	总学时/周学时/学分：32 / 周4/ 2
	其中实验（实训、讨论等）学时：4

	授课时间：1-8 周 星期 1-2 节
	授课地点：

	开课单位：体育系
	适用专业班级：2013级社会体育

	任课（/助课）教师姓名：曹永强
	职称：教授

	联系电话： 61113
	Email: caoyq@dgut.edu.cn

	答疑时间、地点与方式：可分为集体答疑与个别答疑的形式。集体答疑的时间、地点与上课基本相同或在课后、课间进行，个别答疑主要通过电子邮件、电话联系及面谈指导等方式。


2、 课程简介
体育经纪是体育系社会体育本科专业的学科应用课程。通过该课程的学习，使学生了解体育经纪的基本概念、特点、作用，发展现状与趋势，我国体育经纪（产业）的基本结构及要素，理解我国体育经纪的管理体制，懂得体育与经纪的关系、体育经纪在现代社会中的价值与地位，掌握体育经纪活动的特点与规律，培养学生进行体育经纪活动的能力，为其将来从事体育经纪及其管理打下良好的理论与实践基础。
三、课程目标

在介绍、传授知识的教学过程中，贯彻素质教育思想，主要培养适应广东省及珠三角地区经济社会转型需要的、具有国际化视野的高素质应用型人才，因此本课程的目标必须立足于这个基本点，结合本课程的基本内容以及课程的基本特点，制定如下目标：

1、知识与技能目标： 

通过本课程的学习，使学生在理论上懂得体育与经纪的关系，什么是体育经纪，如何做好一个体育经纪人，如何筹建及运营体育经纪组织，如何搞好体育经纪的管理。
2、过程与方法目标： 

在教学过程中，以课堂教学为主，实践活动为辅。教师把主要的教学内容通过多媒体形式传授给学生，让学生以小组或个人的形式完成专题作业在课堂上进行讨论和研究，充分调动学生学习的积极性，发挥学生的主观能动性，让学生成为学习的主体。教师积极联系校外企业，为学生提供实践机会，组织和引导他们有针对性地开展实践活动，促使学生将理论知识应用到体育经纪的实际工作中去，促进学生理论水平和实践能力双提高。
3、情感、态度与价值观发展目标：

在传授理论知识和进行体育经纪实践活动的过程中，贯彻素质教育思想，注重提高学生的情商、培养学生的非智力能力，如刻苦学习、尊重别人、不怕困难、任劳任怨、先人后己、助人为乐，等等。使学生树立远大的理想、崇高的情感，锲而不舍的求知态度，建立人类最先进的价值观念，为从事未来的事业奠定坚实的科学人文素养和心理基础。
四、与前后课程的联系：
先修课程《管理学原理》、《社会体育学》，有利于学生较好理解《体育经纪》的知识，将《体育经济学》、《体育赞助》、《体育法规》作为后续课程，使学生在体育经纪工作中有市场意识、经济意识、知法懂法，最终形成理论知识和实际工作能力完整的综合体系。
五、教材选用与参考书

本课程选用的教材是高等教育出版社的《体育经纪导论》,主编谭建湘、马铁.2014年5月第七次印刷。参考书为：《体育赞助攻略》，俞诚士著.河北科学技术出版社.2007年6月第一版；《体育经济学概论》.钟天朗著.复旦大学出版社.2013年1月第二版；《体育赞助导论》.杨晓生、程绍同著.高等教育出版社.2010年12月第三次印刷。
六、课程进度表
   理论教学进程表

	周

次
	教学主题
	要点与重点
	要求
	学时

	1
	第一章  绪论


	   体育经纪概述，我国体育经纪的产生与发展、体育经纪的地位与作用。
	 了解、
	4

	2
	第二章  国外体育经纪
第三章  体育经纪活动
	国外体育经纪起源、国外体育经纪现状、国外体育经纪的发展趋势、体育经纪活动的基本要素、体育经纪活动的运作程序
	了解、掌握
	4

	3
	第四章 体育经纪人
	体育经纪人概述、体育经纪人必须具备的条件、体育经纪人的职责与权利
	了解
	4

	4
	第五章  体育经纪组织
	体育经纪组织概述、国内体育经纪组织现状、国内外主要体育经纪组织介绍
	了解
	4

	5
	第六章 体育经纪的管理
	   体育经纪人的管理、体育经纪组织的管理、体育经纪活动的管理
	理解、掌握
	4

	6
	第七章 运动员经纪
	  运动员转会经纪、运动员参赛经纪、运动员无形资产商业开发经纪、运动员经纪活动的发展趋势
	理解、掌握
	4

	7
	第八章 体育赛事经纪
	体育赛事经纪概述、体育赛事经纪过程、体育赛事推广的主要环节
	理解、掌握
	4

	8
	第九章 体育组织经纪
	   体育组织经纪的内容、体育平台与操作技巧、体育宣传计划的制定
	理解、掌握
	4


七、教学方法
本课程主要采用启发教学和情境教学相结合的教学方法，即在教学过程中理论联系实践，让学生以小组或个人的形式完成专题作业在课堂上进行讨论和研究，充分调动学生学习的积极性，发挥学生的主观能动性，让学生成为学习的主体。教师积极联系校外企业，为学生提供实践机会，组织和引导他们有针对性地开展实践活动。通过情境教学，使学生在实践中发现问题，进而启发和引导学生主动学习与探索，找到解决问题的方法和思路。学以致用，学以创新。
八、对学生学习的总体要求
1、结合参考书，认真学习本课程的理论与方法。

2、充分利用现代信息平台，积极收集体育经纪的相关资料。

3、主动参与、积极配合，完成老师提出的实践要求，提高实际操作的能力。
九、成绩评定方法及标准
	考核内容
	评价标准及要求
	权重

	到堂情况
	迟到或早退每次扣2分，旷课每次扣5分，其它按照教务处有关文件处理，满分100分
	10%

	课堂讨论


	  课堂积极参与分析讨论，满分100分
	10%

	完成作业


	及时并高质量完成，满分100分
	10%

	期末考核


	满分100分
	70%

	期末考试方式
	开卷■    闭卷□   课程论文□    实操□



十、院（系）教学委员会审查意见

	我院（系）教学委员会已对本课程教学大纲进行了审查，同意执行。

院（系）教学委员会主任签名：         日期：2014 年10 月 23 日




